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Élections municipales  

du 15-22 Mars



50 raisons de croire en Roubaix.
50 raisons de croire à l’avenir,
50 raisons de se sentir écouté(e) et soutenu(e),
50 raisons de regarder cette ville pour ce qu’elle est vraiment : jeune, 
vivante et belle.

Ce programme est né d’une idée simple : Roubaix n’a pas besoin de 
promesses, mais d’actions et de décisions justes, construites avec celles 
et ceux qui y vivent. 
Habitants, associations, entrepreneurs, éducateurs, soignants, acteurs 
culturels : votre parole a compté, elle comptera.

Éducation, emploi, santé, cadre de vie, sécurité, démocratie locale… 
tout est lié. 
C’est pourquoi nous faisons le choix d’agir sur l’essentiel, 
avec vous, en toute transparence.

Roubaix a toujours su inventer sa réussite.
Aujourd’hui plus que jamais, elle a 50 raisons d’y croire.
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 vous+11 plus importante 

que toutes :

Souhaitez-vous être accompagné(e) 
lors de la lecture du programme ?

Notre assistant virtuel, Jarvis, est à votre disposition 
pour expliquer le programme en détail et répondre 
à toutes vos questions.



Garantir à chaque enfant un repas de qualité avec la cantine gratuite : c’est essentiel pour la santé, l’égalité, l’équilibre des enfants et le pouvoir d’achat.

Accompagner les parents durant les 1 000 premiers jours de leur enfant : kit des 1 000 premiers jours, Maison des parents, éveil langagier… 
en liaison notamment avec les PMI.
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l’éducation, la réussite et l’avenir des jeunes

AGIR POUR

Investir dans un plan de réhabilitation  des écoles en les dotant de sanitaires rénovés, 

de matériel adapté, de bonnes conditions thermiques, de cours de récréation végétalisées, 

d’accès et de parcours sécurisés.
Ouvrir des espaces d’étude en soirée et le week-end dans chaque quartier, encadrés 

par des équipes formées, pour les devoirs et pour se sentir aidé après la classe.
Assurer des stages de rattrapage et d’approfondissement pour les élèves en difficulté, 

en lien avec l’Éducation Nationale.  
Soutenir les jeunes dans leur parcours scolaire et étudiant : créer un service municipal dédié 

à l’alternance, aux stages, à la préparation aux examens et au coaching Parcoursup.
Endiguer le harcèlement scolaire, en lien avec l’Éducation nationale  créer des lieux d’écoute de 

proximité pour les familles, alerter et accompagner.
Zéro point de deal près des écoles : cibler les abords des établissements, renforcer l’éclairage

et sécuriser par une présence coordonnée avec l’État.
Dynamiser la vie étudiante roubaisienne : impliquer les étudiants dans la vie locale, 

les services culturels, sportifs et festifs, les associer à la mixité intergénérationnelle. 

Lutter contre la précarité avec les associations.

la tranquillité, la propreté et

la citoyenneté dans les quartiers.

AGIR POUR

Assurer des rues et des places propres avec une brigade « Réparation express –

7 jours » sur la voirie, les trottoirs, les espaces publics, l’éclairage et le mobilier urbain.

Déployer une régie de propreté dans chaque quartier et une déchèterie mobile mensuelle. 

Tolérance zéro pour les dépôts sauvages (verbalisation systématique et vidéoprotection mobile).

Augmenter les effectifs de la police municipale : pour une police de proximité renforcée et active 

24h sur 24h, avec des moyens technologiques modernes de dissuasion et de verbalisation, miser 

sur des équipes pédestres visibles et présentes dans les quartiers.

Reprendre la maîtrise du stationnement payant et lutter contre le stationnement gênant.
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Renforcer les brigades spécialisées pour lutter contre les violences intrafamiliales et 

augmenter l’hébergement d’urgence, notamment pour les femmes.  Assurer l’accueil 

et l’aide aux victimes en coordonnant les associations et intervenants du service public.

Prévenir et sanctionner la délinquance par une application déterminée de la loi : Conseil 

local de sécurité et de prévention de la délinquance, politique transversale de l’ensemble des 

compétences municipales (urbanisme, éducation, économie…), partenariat actif avec l’Etat pour 

lutter contre les narco-trafic et le blanchiment.

Installer un kiosque de la tranquillité dans chaque quartier : qui répond 

sous 24h et coordonne police, médiation, bailleurs et services sociaux.

Faire de Roubaix une ville pilote de la rénovation énergétique et de l’économie verte :  accélérer le développement économique, notamment via les TPE et les artisans, mobiliser les chantiers publics et privés commemoteur d’emplois locaux.

Renforcer les filières  « recyclage – réemploi – réparation  » à l’échelle de la ville. S’appuyer sur le savoir-faire roubaisien pour créer des emplois.

Positionner Roubaix comme une ville à la pointe du numérique et de l’Intelligence Artificielle, vivier d’emplois  et de formations. Créer une académie de l’Intelligence Artificielle.
Stimuler les entreprises de l’Economie Sociale et Solidaire et celles de l’innovation, du design et de la créativité, appuyer les artistes et les projets culturels, notamment ceux destinés aux plus démunis.
Créer un fonds d’investissement « Roubaix Avenir » doté de 5 millions d’euros pour le développement de projets et de startups d’innovation sociale.

Accompagner 200 habitants vers une activité d’entrepreneur légale: et sécurisée : coaching, démarches simplifiées, microfinancement et aide comptable pour sortir de l’informel.
Rendre le Centre-ville attractif et dynamique, tout en boostant les quartiers : réduire la vacance commerciale (boutiques à l’essai), soutenir les métiers de bouche, cafés-restaurants et commerces de proximité.
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24- Fédérer l’ensemble des entreprises et des acteurs de la formation publics et privés pour créer « un forum de l’économie verte » afin d’optimiser l’accès aux emplois et aux formations des métiers de tous les secteurs qui évoluent avec le contexte écologique : le BTP, le second oeuvre, l’énergie, la qualité et la sécurité de l’eau et de l’air, le transport, le numérique.

une ville qui travaille, crée, 

innove et entreprend
AGIR POUR



une ville qui respire et protège 

son patrimoine commun

AGIR POUR

Éradiquer l’habitat indigne et les passoires thermiques avec un plan massif de rénovation et un chantier 

sur le chauffage urbain.  Avec un guichet unique proposer aux propriétaires un service de réhabilitation 

« clefs en mains »

Préserver l’âme, la beauté et la diversité architecturales de Roubaix : réhabiliter 

plutôt que démolir. Protéger le bâti existant en faisant de la rénovation une priorité, 

avec des règles claires. Stopper les démolitions inutiles à l’Epeule et à l’Alma.

Lancer un audit des projets d’aménagement en cours, et les renégocier pour garantir transparence et 

bénéfices concrets pour tous les quartiers.

Valoriser et préserver le patrimoine architectural public et privé, mener une politique ambitieuse pour les 

parcs (Barbieux, square Catteau, Nouveau monde…), accompagner la rénovation des façades et des demeures 

remarquables et raconter la ville par un parcours patrimonial. Combattre la dégradation patrimoniale par 

les marchands de sommeil en activant les pouvoirs de police et de répression dans ce domaine.

Planter massivement des arbres et créer des îlots de fraîcheur dans tous les quartiers pour une ville plus 

verte, plus respirable et respectueuse de la biodiversité. Désimperméabiliser les sols.

Rendre la ville praticable : plan « Trottoirs modèles » et traversées sécurisées. Refaire les trottoirs dégradés, 

corriger les obstacles, sécuriser les passages piétons, en priorisant les trajets vers écoles, arrêts, commerces et 

services.

Déployer un vrai programme d’aménagement des circulations douces en facilitant et en sécurisant la 

circulation des piétons, d’une part, et des deux-roues, d’autre part. Organiser une convention citoyenne des 

mobilités.

Soutenir la LPA à Roubaix, créer un jardin du souvenir des animaux et gérer, via un programme de 

stérilisation, les animaux errants. Engager un partenariat avec les vétérinaires locaux pour des tarifs 

préférentiels.
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la santé, l’alimentation 

et le soin tout au long de la vie.

une ville de culture, 

de sport et d’engagement

AGIR POUR

AGIR POUR

Instaurer une « sécurité alimentaire » :  

une alimentation plus riche en produits 

frais et  bio, en misant sur la relance de 

l’agriculture métropolitaine, sur les circuits 

courts et sur les initiatives déjà en place.

Implanter des tiers-lieux nourriciers dans chaque 

quartier : déployer épiceries solidaires, cuisines partagées 

et potagers de proximité comme points d’entraide.

Coordonner les professionnels de santé, les écoles et les 

acteurs sociaux pour orienter les familles. Créer un circuit 

court pour droits, prévention, rendez-vous, dépistage et 

accompagnement.

Renforcer l’accompagnement des familles monoparentales et l’accès aux droits avec les associations :

 espace dédié, horaires adaptés et aide active aux démarches pour éviter le non-recours.

Favoriser le bien vieillir à Roubaix grâce au maintien à domicile, à la mixité intergénérationnelle,  

à des actions pour éviter la fracture numérique, à des démarches volontaristes contre l’isolement.

Déployer un plan santé mentale à l’échelle de la ville : créer des points d’écoute et d’orientation et soutenir  

les dispositifs existants avec des moyens ciblés.

Prévenir, repérer et combattre toutes les formes d’addictions : coordonner les acteurs, les professionnels  

et les associations, les clubs de prévention pour agir précocément, près des lieux sensibles, et orienter vers  

des prises en charge.

Roubaix, ville exemplaire pour la mobilité des personnes en situation de handicap : un plan  

« Zéro obstacle » (trottoirs, traversées, bâtiments publics…), accompagnement des aidants et solutions

de répit.
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Soutenir les associations sportives et 
les structures investies dans des plans 
d’inclusion :  en particulier les clubs qui 
s’engagent spécifiquement dans les quartiers 
sur l’accueil des jeunes, des filles, 
des personnes en situation de handicap.
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une démocratie de proximité qui rend le pouvoir aux habitants.

AGIR POUR

Miser sur la proximité en délimitant 15 
quartiers traditionnels, dotés de comités 
de quartiers disposant de vrais moyens 
matériels et financiers

Donner aux habitants un véritable pouvoir d’agir avec des budgets participatifs dans des conseils de quartier renforcés et décisionnaires.

Assumer des choix clairs, un calendrier public et des résultats mesurables : rendre chaque action traçable.

Garantir la probité et la transparence de l’action municipale et celle des structures soutenues : publier décisions, marchés et dépenses, et prévenir les conflits d’intérêts pour restaurer la confiance.
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Mobiliser les locaux vacants pour les entreprises de l’économie sociale et solidaire, 
les associations et collectifs d’habitants, pour une occupation contractualisée.

Consolider les centres culturels de quartier et la culture de proximité. Mettre en 
place un grand festival des quartiers.

Faire évoluer la réhabilitation du Parc des sports afin d’en garantir l’accès à tous les  
Roubaisiens.

Faire rayonner les grandes structures et équipements culturels, facteurs majeurs de 
l’attractivité, optimiser les programmations, organiser des parcours jeunes et construire 
des ponts avec les quartiers (navettes, tarifs accessibles, médiation…).

Préserver et renforcer l’identité de Roubaix comme ville d’art et d’histoire, garantir 
la liberté de programmation aux professionnels dans le respect des budgets, ouvrir 
des lieux d’expérimentation artistique pérennes dans des friches et bâtiments publics, 
concilier création contemporaine, valorisation du patrimoine et exigence écologique.
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Suivez-nous 
sur les réseaux sociaux

@karim_amrouni2026

Karim Amrouni

Karim Amrouni

karim_amrouni_rbx

Découvrez le programme 
de KARIM AMROUNI

Notre assistant virtuel 
vous accompagne sur 
karim2026.fr ou via
le QR code.

Pour plus d’informations, contactez-nous au : 07 49 05 92 61
Ou rendez-vous à notre local au 7 place de la Gare à Roubaix.

Autour de cette table, il n’y a pas des étiquettes.

Il y a des femmes et des hommes, 

des expériences, des convictions.

Cette table n’est pas celle des promesses. 

C’est celle du travail, des décisions, du collectif.

Ces 50 actions sont un point de départ.

La suite s’écrira avec vous.


